
东南大学研究生会文件
校研会﹝2014﹞65号


关于部门副职干部选拔的通知

校研究生会各部、室、中心，善研杂志社，丁家桥分会：

本学年，校研究生会将进行两次副职干部选拔工作，第一次在2014年11月中下旬，按岗位需求进行少部分选拔；第二次在2015年3月中旬，大规模集中选拔各部门副职干部。

本次选拔为按需设岗，面向校研究生会所有成员，按照民主、公开、竞争原则择优选拔。

1、 需求岗位
1、博士生部（四牌楼校区） 副部长

拟聘人数：1名。

岗位要求：具有一定的组织、沟通和协调能力。
2、学术部（四牌楼校区） 副部长
拟聘人数：1名。
岗位要求：有一定的主办和组织活动的经验，具有较强的组织、协调、沟通能力，做事认真负责，执行力强。

    3、学术部（九龙湖校区） 副部长

拟聘人数：1名。

岗位要求：有一定的主办和组织活动的经验，具有较强的组织、协调、沟通能力，做事认真负责，执行力强
4、权益服务中心（九龙湖校区） 副主任
拟聘人数：1名。

岗位要求：工作认真负责、具有较强的沟通组织能力，能够积极组织各项活动。   

5、文化部（九龙湖校区） 副部长

拟聘人数：1名。

岗位要求：工作热情、能力较强，具有组织大型活动的能力。
6、丁家桥分会 副会长

拟聘人数：1名。

岗位要求：工作热情、能力较强，下学期能积极组织各项活动。

二、选拔工作程序

按照自愿报名、组织审查、考核面试、研究讨论、结果公示的程序进行。

三、报名时间、方式及有关要求

（一）报名时间

2014年11月15日至11月17日晚22:00点
（二）报名方式

应聘同学将附件中的《东南大学研究生会部门副职岗位应聘表》填好后以电子邮件的方式发送到指定邮箱：

zhishanliu0421@126.com（四牌楼和丁家桥）
wxing0911@gmail.com（九龙湖）

（三）其他事项

1、副职干部选拔领导小组负责统筹选拔工作，副职干部选拔领导小组办公室负责具体事务安排和落实。

2、每人只能报名一个岗位。

3、关于此次副职干部选拔，有任何问题，可联系：

四牌楼丁家桥    刘枳杉     联系电话：15651691272
九龙湖          王  鑫     联系电话：15295676510
4、具体面试时间、地点另行通知。

附件：东南大学研究生会部门副职岗位应聘表

东南大学研究生会

2014年11月15日

主题词：副职干部  选拔  通知

报  送：校团委、党委研工部

抄  送：各院（系、所、分校、研究院）研究生会
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附件：

东南大学研究生会部门副职岗位应聘表
	姓名
	
	学号
	
	硕士生/博士生
	

	现部门
	
	院系
	

	应聘岗位
	

	手机
	
	电子邮箱
	

	工 作 简 历
	


注：① 表格请于规定时间内投递到指定邮箱

    ② 工作简历包括在研会的工作简历和加入研会之前所参加的社团组织或从事学生工作的简历
